TMS Reality, s. r. o., Sachorova 33, 831 07 Bratislava, ICO: 57 161 674
vzdelavacia inStitacia

zapisana v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava I1I, oddiel: Sro, vloZzka ¢.: 191080/B,

ETICKY KODEX

NAKOLKO TMS Reality, s. 1. 0. (,, TMSR*) je vzdelavacou instituciou, ktord poskytuje pre
zamestnancov svojich klientov tzv. neformalne vzdelavanie,

KEDZE TMSR povazuje za svoje poslanie poskytovat moderné, odborné a prakticky
orientované vzdeldvanie zamerané na rozvoj digitalnych a zelenych zru¢nosti dospelych
s viziou vybudovat stabilné a spol'ahlivé vzdelavacie prostredie pre neformalne vzdelavanie v
mensich skupinach, so zameranim na technologie, prax a udrzatel'né pracovné postupy,

KEDZE TMSR kladie doraz na zabezpeéenie vysokého $tandardu odbornosti, etiky a dovery
pri poskytovani neformalneho vzdeldvania v stilade so svojimi zakladnymi hodnotami,

SCHVALIL TMSR tento eticky kodex (,,Eticky kédex*):
1.  U&el a zaviznost’

(1) Eticky kodex predstavuje zavdazny ramec profesionalneho, cestného a
transparentného konania vSetkych lektorov, spolupracovnikov, klientov, inych
zmluvnych partnerov a ucastnikov vzdelavania.

(2) Lektori, spolupracovnici, klienti a ini zmluvni partneri sa vstupom do pravneho
vztahu alebo spoluprace s TMSR zavézuju tento Eticky kodex dodrziavat'.

(3) Klienti sa zavdzuju, Ze obozndmia svojich zamestnancov, ktori budu ucastnikmi
vzdelavania, s Etickym kdédexom a zabezpecia, aby Eticky kddex dodrziavali.

(4) Porusenie Etického kodexu moze viest’ k preruSeniu Gcasti na vzdeldvani alebo k
ukonceniu spoluprace alebo pravneho vzt'ahu.

2.  Zakladné hodnoty

(1) Profesionalita a odbornost’. Lektori poskytuji vzdeladvanie na zaklade
praktickych skusenosti a aktudlnych poznatkov, ktoré st overitelné a v sulade s
obsahom vzdeldvacich programov.

(2) Poctivost’ a transparentnost’. Vsetky informécie poskytované klientom,
spolupracovnikom, inym zmluvnym partnerom, ucastnikom vzdeldvania a
verejnosti musia byt pravdivé, presné a Gplné.

(3) ResSpekt a rovnaké zaobchadzanie. Lektori, spolupracovnici, klienti, ini zmluvni
partneri a Ucastnici vzdeldvania sa spravaju s reSpektom bez ohladu na vek,
pohlavie, nazor, skusenost’, povod alebo profesiondlne zazemie.

(4) Zodpovednost’ vo€i spolo¢nosti a Zivotnému prostrediu. TMSR podporuje
zodpovedné spravanie pri praci s digitalnymi néstrojmi, zdrojmi a pri uplatiiovani
ekologickych postupov.



3.  ReSpektovanie dusSevného vlastnictva
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TMSR pouziva iba legilne nadobudnuty softvér, licencované podklady, open-
source zdroje alebo vlastnu tvorbu.

Lektori aj Gcastnici vzdeldvania st povinni reSpektovat’ autorské prava, licencné
podmienky a pravidla pouzivania obrazkov, grafickych prvkov, textov ¢i databaz.

Akékol'vek neopravnené kopirovanie, Sirenie alebo pouzivanie materidlov je
zakazané.

4. Etické konanie lektorov

(1

Lektori st povinni:

(1)  konat Cestne, transparentne a nestranne,

(1) udrziavat’ profesionalny odstup a spravat’ sa voci ucastnikom s reSpektom a
trpezlivostou,

(i11)) pouzivat’ metodiky vhodné pre vyucbu dospelych a reagovat’ na individuéalne
potreby ucastnikov,

(iv) zabezpecit bezpecné a podporné vzdelavacie prostredie,

(v) zachovavat dovernost’ vSetkych informadcii, ktoré o ucastnikoch vzdeladvania
ziskaju,

(vi) dodrziavat’ vSetky pravidla ochrany osobnych udajov,

(vii) priebezne si dopliiat’ odborné znalosti a sledovat’ technologické a legislativne
zmeny, a

(viii) reprezentovat TMSR profesiondlnym sposobom.

5. Etické konanie aéastnikov vzdelavania
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Ucastnici vzdelavania st povinni:

(1)  spravat sa slusne, s reSpektom k lektorom aj ostatnym ucastnikom,

(i1) aktivne sa zapajat’ do vyucby a plnit’ tlohy podl’a pokynov lektora,

(i) pouzivat zapozicanu techniku a licencovany softvér v stilade s pravidlami,
(iv) nezasahovat’ do technického vybavenia mimo pokynov lektora,

(v) dodrziavat’ pravidla duSevného vlastnictva,

(vi) postupovat pri praci s dokumentmi, datami a materialmi eticky, a

(vii) hlasit’ akékol'vek poruSenie pravidiel alebo narusenie bezpecnosti.

6. Zodpovednost’ za ochranu osobnych udajov a dovernosti
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Lektori a ucastnici vzdeldvania st povinni chranit’ osobné udaje a citlivé informécie
v sulade s pravidlami ochrany osobnych udajov.

Udaje o ucastnikoch vzdelavania nie je mozné poskytovat’ tretim stranam bez ich
stihlasu.



(3) Materialy ziskané pocCas vzdelavania sa pouzivaji vylucne na ucely praktickej
vyucby.

RieSenie podnetov, st’aznosti a upozorneni
(1) Kazdy ucastnik vzdeldvania alebo lektor méze podat’ podnet, staznost alebo

upozornenie na poruSenie Etického koédexu na e-mailova adresu TMSR
info@tmsreality.sk.

(2) TMSR riesi podnety, staznosti alebo upozornenia bez zbytocného odkladu,
spravidla do 30 dni.

(3) Vsetky podnety, staznosti aupozornenia sa rieSia v sulade s pravidlami
spravodlivosti a bez sankcionovania podavatel’a za ich podanie.

Zaverefné ustanovenia

(1) Tento Eticky kédex nadobuda tc¢innost’ diiom schvalenia konatelom TMSR 1.
novembra 2025.
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